Анализ анкет участников семинара по «Активной школе» в Пензе 12-14.12.2006
Всего – 23 анкеты.

1. Должности участников:

Директор, заместитель директора по воспитательной работе (7), заместитель директора по научно-методической работе, педагог-организатор (7), социальный педагог, педагог-психолог (2). Учителя основ безопасности жизнедеятельности, немецкого (2) и английского языков, истории (3), русского языка и литературы (6), начальных классов (2), обществознания, изобразительного искусства, психологии, математики.
2. Контакты в течение учебного года:
А. Школьников 9899 Б. Студентов 362 В. Родителей 8026 Г. Учителей (преподавателей) 988
Д. Представители местного сообщества (СМИ, местные органы власти и др.) 139
3. Видение значимости проекта «Активная школа» для нашего образования (от 1 – наименьший балл до 10 – наибольший балл) – СРЕДНИЙ БАЛЛ 

8,9
4. Актуальность проекта «Активная школа» в контексте Национального проекта «Образование»? 
Обведите одну из цифр на шкале от 1 – наименьший балл до 10 – наибольший балл. 
СРЕДНИЙ БАЛЛ – 




9
5. Уровень реалистичности осуществления проекта «Активная школа» в российских школах.

СРЕДНИЙ БАЛЛ – 




7,6
6. Уровень личной заинтересованности в проекте «Активная школа».
СРЕДНИЙ БАЛЛ – 




8,5
7. Степень потенциального участия в реализации проекта «Активная школа» в своем регионе (школе).
СРЕДНИЙ БАЛЛ – 




7,72
8. Роль, в которой могли бы выступить в распространении идей проекта «Активная школа»:
( Рассказать о проекте своим коллегам 23 ответа (100%)
( Провести небольшой семинар (на 1-2 часа) в своем регионе (учебном заведении) 6 ответов (26%)
( Организовать семинар с приглашением тренеров «Сивитас» нет ответов (0%)
( Быть тренером на семинарах по «Активной школе» 2 ответа (8,7%)
( Пройти обучение на других семинарах, посвященных «Активной школе» 17 ответов (74%)
( Выйти в администрацию региона, муниципального образования, органы местного самоуправления с идеей реализации проекта «Активная школа» в Вашем регионе 3 ответа (13%)
( Предложить конкретному образовательному учреждению участие в проекте «Активная школа» 7 ответов (30%)
9. 5 основных моментов на какие обратили внимание в первую очередь при осуществлении Национального проекта «Образование» в России.
Дополнительное финансирование (дополнительная зарплата, достойная зарплата) 14 ответов.
Привлечение специалистов (отбор специалистов, более активные специалисты) 6 ответов.
Расширение спектра конкурсных программ (выбор оптимальных программ, особенно в начальной школе, увеличение вариативности учебных программ). 6 ответов.
Возможности повышения квалификации на современном уровне (обучение современным технологиям) 5 ответов.

Повышение авторитета учительства (образования в целом). 3 ответа.
Школа здоровья (здоровьесберегающие технологии) 2 ответа.

Обучение школьников основам компьютерной грамотности (компьютеризация, Интернет). 2 ответа
Повышение качества образовательных услуг. 2 ответа.
По одному ответу:

Специализация учащихся.

Расширение информационного пространства.

Преемственность между всеми ступенями образования.

Альтернативные школе способы получения образования.

Цензура на программы, фильмы в СМИ (дневное время)

Освещение положительных воспитательных моментов, а не акцент на недостатках.

Материально-техническая база 8.
Демократизация школьного пространства. 

Повышение роли и степени ответственности семьи за воспитание детей. 

Сокращение наполняемости классов. 

Трудовое обучение.
10. Отношение к ряду утверждений: «После проведения семинара я …»:
	ПОЗИЦИЯ
	Полностью согласен(на)
	Скорее «да»,

чем «нет»
	Скорее «нет»,

чем «да»
	Не 

уверен(а)
	Не 

Соглас-     на(ен)

	Смогу рассказать о проекте коллегам в своей школе.
	95,5%
	4,5%
	
	
	

	Буду способствовать реализации      проекта «Активная школа» в своем учебном заведении
	41%
	59%
	
	
	

	Буду использовать полученные   материалы (книги, таблицы, схемы)
	77,3%
	18,2%
	4,5%
	
	

	Готов(а) стать тренером и проводить занятия по проекту «Активная школа»
	5,5%
	16,7%
	16,7%
	39%
	22,1%

	Повысил(а) свою профессиональную квалификацию
	68,2%
	31,8%
	
	
	

	Хотел(а) более подробно       познакомиться с проектом и его материалами на других семинарах
	57,2%
	42,8%
	
	
	


Комментарии: «Была приятно удивлена практической ценностью семинара; семинар превзошел все мои ожидания. Мы были активными участниками «Активной школы».
«Проект интересен, но одного 3-дневного семинара мало для того, чтобы ознакомиться с ним в полном объеме».

11. Оценка по 10-балльной шкале (1 – низший, 10 – высший):

	КРИТЕРИИ
	СРЕДНИЙ БАЛЛ

	1. Степень Вашей личной заинтересованности
	8,7

	2. Актуальность рассмотренных вопросов лично для Вас
	8,5

	3. Возможность применимости проектных методов для решения проблем школьного сообщества
	9

	4. Возможность применимости содержания занятий в Вашей практике
	8,75

	5. Материальное оснащение (раздаточные материалы, материалы для работы в группах, наглядность и иллюстрация преподавателями излагаемого материала)
	9

	6. Новизна проведенных занятий (с точки зрения содержания)
	8,95

	7. Новизна проведенных занятий (с точки зрения предложенных методов и приемов преподавания)
	8,7

	8. Стиль преподавания 
	9,6

	9. Установление коммуникации между преподавателями и участниками семинара
	9,7

	10. Организация семинара
	9,8


Комментарии
По 1 пункту: «Нехватка времени»
По 2 пункту: «

По 3 пункту: «Недостаточно ресурсов для осуществления проектов»

По 4 пункту: «Недостаточно полученных знаний»

По 5 пункту: «Некоторые проекты размножить и распространить», «Не все книги получили», «Все необходимое для творчества и работы у нас было».

По 6 пункту: «Метод проектной деятельности давно применяем в учебном процессе»

По 7 пункту: «

По 8 пункту: «

По 9 пункту: «Уровень профессионалов»

По 10 пункту: «Недостаточность освещения аудитории, плохая акустика», «Просьба выбирать более комфортное помещение без жужжащих ламп».

12. Основные идеи проекта «Активная школа» являющиеся наиболее значимыми
«Благодаря семинару я смогла своим идеям дать жизнь, выразить в проекте и увидеть его реалистичность! Спасибо!»

«1. Никто не придет со стороны и не решит за всех нерешённую задачу. Нужно самим искать пути решения.

2. Должен быть изменён сам подход к образованию. Это не просто социальная сфера, это – вложение средств в будущее страны, в котором должны участвовать и компании, и общественные организации, и граждане – все, кто заинтересован в качественном образовании наших детей.
3. Спасибо! Было интересно».
«Стала понятна структура проекта. Возможность услышать другие проекты. Ждем рефлексию со стороны тех, от кого будет зависеть реализация проектов».
«Принципиальная новизна предоставления материалов для планирования».

«И в нашем городе есть люди, которые могут реализовать идеи проекта «Активная школа». Неплохо встречаться с такими интересными людьми. Хватит ли сил (в связи с большой занятостью) для реализации задуманного?»

«Запаслась новыми интересными идеями, которые собираюсь воплощать в жизнь в рамках возможностей своей школы».

«Это действительно новый этап в организации жизни школы. Главное в осуществлении данного проекта – наличие заинтересованных, энергичных людей. Очень понравилась форма проведения семинара: концентрировано, сжато, очень интересно, сложно, полезно».

«Активное участие в жизни социума. Заинтересованность аудитории. Идея проектирования – необходимая и модернизирующая. Понравилась идея интерактивного обучения».
«Создание творческой атмосферы, доброжелательное отношение руководителей семинара ко всем участникам. Создание позитивной образовательной среды. Создание условий для профессионального роста педагогов».

«Необходимо активное взаимодействие школы и местного сообщества. Школа должна быть подотчетной обществу, советоваться с ним, быть открытой для него. Социальное проектирование – один из современных эффективных способов решения проблем сообщества».
